
Ⅴ．環境方針 

１．環境保護 

私たちは、持続可能な社会の構築が事業活動継続に重要であると認識しており、自然環境の

保護活動に積極的に取り組みます。例えば、給与支払明細のペーパーレス化など、具体的な

活動を推進していきます。 

２．環境関連法規の遵守 

私たちは、国内外の環境関連法規及び社内基準を遵守します。また、事業を取り巻くステー

クホルダーの要求や、国際社会における合意に対しても公正に対応します。

３．気候変動課題解決への貢献 

私たちは、気候変動についての国際的枠組み及び規範を支持・尊重します。また、温室効果

ガス排出量削減等に関して目標を掲げ、脱炭素社会の実現に貢献し、気候変動の緩和及び適

応に関しても配慮します。 

４．資源・エネルギーの有効活用 

私たちは、資源・エネルギーの持続可能で効率的な利用を推進していきます。 

５．環境方針の開示 

私たちは、この環境方針を従業員に広く周知するとともに、社外に対し開示します。また、

事業を取り巻くステークホルダーに対して情報開示を行い、環境に関する対応を推進して

いきます。 

６．適用範囲 

本方針は、当社グループの役員、勤務するすべての社員（雇用形態を問わない。）に適用さ

れます。 

 




